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	ỦY BAN NHÂN DÂN
TỈNH BÀ RỊA - VŨNG TÀU
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



QUY CHẾ
Phối hợp trong công tác quản lý Nhà nước về 
nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú và hoạt động của người nước ngoài trên địa bàn tỉnh Bà Rịa - Vũng Tàu
(Ban hành kèm theo Quyết định số  ……/2020/QĐ-UBND
ngày     /     /2020 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bà Rịa - Vũng Tàu)
Chương I
QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
Quy chế này quy định nguyên tắc, nội dung, hình thức phối hợp và trách nhiệm của các cơ quan quản lý Nhà nước thuộc tỉnh Bà Rịa - Vũng Tàu trong công tác quản lý Nhà nước đối với người nước ngoài nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú và hoạt động trên địa bàn tỉnh Bà Rịa - Vũng Tàu.
Điều 2. Đối tượng áp dụng
1. Các sở, ban, ngành, cơ quan chuyên môn thuộc tỉnh, Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố (UBND cấp huyện).
2. Các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, cá nhân, cơ sở lưu trú có người nước ngoài học tập, lao động, làm việc, cư trú hoặc có hoạt động khác trên địa bàn tỉnh.
Điều 3. Nguyên tắc phối hợp
1. Các sở, ban, ngành, cơ quan chuyên môn thuộc tỉnh và UBND cấp huyện phối hợp với nhau trên cơ sở tuân thủ quy định của Luật nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh và cư trú của người nước ngoài tại Việt Nam.
2. Bảo đảm sự chỉ đạo, điều hành tập trung, thống nhất, không chồng chéo. Việc phối hợp giữa các sở, ban, ngành, cơ quan chuyên môn thuộc tỉnh và UBND cấp huyện trong công tác quản lý nhập cảnh, xuất cảnh, cư trú và hoạt động của người nước ngoài phải đúng chức năng, thẩm quyền và trách nhiệm được phân công, tuân thủ trình tự, thủ tục và thời hạn giải quyết công việc, không làm ảnh hưởng đến chức năng, nhiệm vụ và hoạt động chuyên môn, đồng thời phải bảo đảm các yêu cầu về pháp luật, chính trị, ngoại giao.
3. Bảo đảm chủ động, thường xuyên, chặt chẽ, kịp thời, tạo điều kiện thuận lợi cho người nước ngoài nhập cảnh, xuất cảnh, cư trú và hoạt động trên địa bàn tỉnh theo quy định của pháp luật.
4. Mọi thông tin, tài liệu trao đổi và nội dung phối hợp phải tuân thủ quy định về bảo vệ bí mật nhà nước.

Điều 4. Hình thức phối hợp
1. Trao đổi ý kiến, cung cấp thông tin bằng văn bản theo yêu cầu của cơ quan chủ trì, cơ quan phối hợp.
2. Thông qua các cuộc họp liên ngành định kỳ, đột xuất.
3. Thông qua các hội nghị sơ kết, tổng kết.
4. Thông qua việc thanh tra, kiểm tra của các đoàn công tác liên ngành.
5. Các hình thức phối hợp khác.
Chương II
NỘI DUNG VÀ TRÁCH NHIỆM PHỐI HỢP
Điều 5. Phối hợp trong xây dựng, ban hành văn bản có liên quan
1. Công an tỉnh chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện xây dựng trình cơ quan có thẩm quyền ban hành văn bản có nội dung liên quan về nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú của người nước ngoài trên địa bàn tỉnh.
2. Các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện trao đổi với Công an tỉnh trước khi trình cơ quan có thẩm quyền ban hành văn bản có nội dung liên quan đến việc nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú của người nước ngoài trên địa bàn tỉnh.
Điều 6. Phối hợp quản lý Nhà nước đối với người nước ngoài nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú và hoạt động trên địa bàn tỉnh
1. Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh có trách nhiệm phối hợp Công an tỉnh tham mưu cho Ủy ban nhân dân tỉnh thực hiện chức năng quản lý Nhà nước về nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú và hoạt động của người nước ngoài trên địa bàn tỉnh.
2. Công an tỉnh có trách nhiệm:
a) Chủ trì, phối hợp các sở, ban, ngành, Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh, UBND cấp huyện liên quan tổ chức thực hiện công tác quản lý người nước ngoài trên địa bàn tỉnh. Chủ động tổ chức bố trí lực lượng chuyên trách nắm tình hình, phòng ngừa, phát hiện, đấu tranh, xử lý hoạt động xâm phạm an ninh quốc gia, trật tự, an toàn xã hội của người nước ngoài trên địa bàn tỉnh.
b) Phối hợp với Sở Lao động, Thương binh và Xã hội, Ban Quản lý các khu công nghiệp nắm tình hình, kiểm tra, quản lý người lao động nước ngoài làm việc trên địa bàn tỉnh; thông qua công tác kiểm tra người nước ngoài cư trú và làm việc trên địa bàn phát hiện lao động người nước ngoài không chấp hành việc xin giấy phép, kịp thời trao đổi để xử lý theo quy định của pháp luật.
c) Hướng dẫn các cơ quan, đơn vị có chức năng tiến hành thủ tục đăng ký những người nước ngoài thuộc diện chưa cho nhập cảnh, tạm hoãn xuất cảnh theo quy định của pháp luật.
d) Trong thời gian 12 giờ kể từ khi phát hiện người nước ngoài bị tai nạn, tử vong và các vấn đề phức tạp khác, phải trao đổi với Sở Ngoại vụ để phối hợp xử lý theo quy định của pháp luật và các quy định khác có liên quan.
3. Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh có trách nhiệm:
a) Chủ trì, phối hợp với lực lượng Công an tăng cường tuần tra, kiểm tra, kiểm soát, giám sát chặt chẽ người nước ngoài, các công ty, doanh nghiệp nước ngoài, các phương tiện ra, vào hoạt động trong khu vực biên giới biển, đặc biệt chú ý khu vực nhạy cảm có vị trí chiến lược về an ninh, quốc phòng, kịp thời phát hiện, phối hợp xử lý những vụ việc phức tạp. Làm tốt công tác quản lý xuất cảnh, nhập cảnh, quá cảnh tại khu vực cửa khẩu cảng biển thuộc thẩm quyền; kịp thời phát hiện người nước ngoài có hoạt động nhập cảnh, xuất cảnh, cư trú trái phép; phối hợp cơ quan có thẩm quyền xử lý sai phạm.
b) Phối hợp Công an tỉnh tăng cường công tác quản lý cư trú, đặc biệt là công tác khai báo tạm trú cho người nước ngoài tại các khu vực biên giới biển.
c) Phối hợp, trao đổi thông tin với các lực lượng chức năng và các sở, ban, ngành có liên quan trong công tác quản lý Nhà nước đối với người nước ngoài nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú và hoạt động trong khu vực biên giới biển, khu vực cửa khẩu cảng biển.
4. Sở Ngoại vụ có trách nhiệm:
a) Thực hiện việc giải quyết, quản lý đoàn, tổ chức, cá nhân nước ngoài vào thăm, làm việc tại tỉnh. Trao đổi, phối hợp Công an tỉnh tra cứu, xác minh các yêu cầu xét duyệt nhân sự nước ngoài các đoàn vào tỉnh để tham mưu cho Ủy ban nhân dân tỉnh quyết định, đồng thời phối hợp nắm tình hình hoạt động của đoàn nước ngoài trong thời gian tại tỉnh theo quy định.
b) Hướng dẫn sở, ban, ngành, cơ quan, đơn vị liên quan, UBND cấp huyện trong việc trao đổi thông tin nhân sự đoàn vào và giải quyết hồ sơ xin đến thăm, làm việc của các cá nhân, tổ chức nước ngoài tại tỉnh.
c) Chủ trì, phối hợp với Công an tỉnh và các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện quản lý, kiểm tra, xử lý những nội dung liên quan công tác lãnh sự đối với người nước ngoài trên địa bàn tỉnh, phối hợp giải quyết các vấn đề khác có liên quan khi có yêu cầu.
5. Sở Nội vụ (Ban Tôn giáo) có trách nhiệm: Chủ trì, phối hợp với các sở, ban ngành có liên quan, nắm tình hình, quản lý nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú và hoạt động của người nước ngoài trong lĩnh vực tôn giáo.
6. Sở Lao động, Thương binh và Xã hội có trách nhiệm:
a) Chủ trì quản lý lao động là người nước ngoài tại các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh. Phối hợp với Công an tỉnh, Ban Quản lý các khu công nghiệp và các đơn vị chức năng xử lý đối với những trường hợp lao động nước ngoài vi phạm pháp luật về lao động và trao đổi Công an tỉnh buộc xuất cảnh theo quy định.
b) Phối hợp Công an tỉnh và cơ quan chức năng quản lý, xử lý số người nước ngoài không xuất trình được giấy tờ tùy thân, số lang thang cơ nhỡ không có việc làm, số người nước ngoài có biểu hiện bệnh tâm thần trong thời gian cư trú tại địa phương; Bố trí cơ sở lưu trú cho số người này trong trường hợp cần thiết chờ cơ quan chức năng xử lý.
7. Sở Y tế có trách nhiệm: Chủ động rà soát, cấp chứng chỉ hành nghề khám chữa bệnh, cấp giấy phép hoạt động đối với các cơ sở khám, chữa bệnh có sử dụng lao động nước ngoài, kịp thời xử lý các cơ sở khám, chữa bệnh cho người nước ngoài hoặc có cổ đông là người nước ngoài “núp bóng” hành nghề khi chưa được cấp có thẩm quyền cấp giấy phép; tiến hành các thủ tục phòng, chống dịch bệnh theo quy định.
8. Sở Giáo dục và Đào tạo có trách nhiệm: Rà soát, kiểm tra việc quản lý người nước ngoài tham gia giảng dạy, học tập tại các cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý; Phối hợp với UBND cấp huyện rà soát, kiểm tra việc quản lý người nước ngoài hoạt động trong lĩnh vực giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý của UBND cấp huyện. Kịp thời nhắc nhở, chấn chỉnh, xử lý các cơ sở giáo dục sử dụng lao động nước ngoài vi phạm các quy định liên quan; Phối hợp Công an tỉnh khi có những tình huống giải quyết ngoài thẩm quyền.
9. Sở Văn hóa và Thể thao có trách nhiệm: Chỉ đạo cơ quan chức năng phối hợp với cơ quan quản lý xuất nhập cảnh kiểm tra, xử lý, thu hồi giấy phép kinh doanh các doanh nghiệp cho người nước ngoài sử dụng tư cách pháp nhân để kinh doanh trong lĩnh vực văn hóa, thể thao có sử dụng lao động là người nước ngoài hoặc sử dụng người nước ngoài không có giấy phép lao động.
10. Sở Du lịch có trách nhiệm: Chủ trì, phối hợp với Công an tỉnh, Sở Ngoại vụ, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội và các cơ quan, tổ chức có liên quan báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh các giải pháp tháo gỡ vướng mắc liên quan đến việc người nước ngoài tổ chức khai thác tour du lịch thuộc các thị trường Trung Quốc, Hàn Quốc, Nga vào địa phương. Tăng cường quản lý, chấn chỉnh, xử lý các doanh nghiệp lữ hành quốc tế, các doanh nghiệp, cơ sở lưu trú kinh doanh dịch vụ du lịch có hành vi vi phạm pháp luật; kịp thời trao đổi thông tin, phối hợp xử lý vụ việc phức tạp.
11. Sở Kế hoạch và Đầu tư có trách nhiệm: Triển khai, hướng dẫn thực hiện các quy định hiện hành đối với người nước ngoài góp vốn đầu tư vào các doanh nghiệp; phối hợp với Công an tỉnh để xác minh thông tin người nước ngoài lợi dụng việc góp vốn “tượng trưng” nhằm hợp thức hóa các thủ tục để hoạt động không đúng mục đích; quản lý chặt chẽ, ngăn chặn các hình thức đầu tư “chui”, đầu tư “núp bóng” vào các lĩnh vực nhạy cảm, quan trọng đối với an ninh, quốc phòng theo quy định.
12. Sở Nông nghiệp và phát triển nông thôn có trách nhiệm: Tăng cường kiểm tra, rà soát các cá nhân, hộ kinh doanh nuôi trồng, đánh bắt, khai thác thủy sản trên địa bàn tỉnh để kịp thời phát hiện, xử lý các cá nhân, cơ sở sử dụng lao động nước ngoài vào làm việc trái phép.
13. Cục thuế có trách nhiệm: Quản lý và kiểm tra hoạt động thu thuế của lao động là người nước ngoài làm việc trên địa bàn tỉnh. Phối hợp với Công an tỉnh, cơ quan, đơn vị có liên quan trong việc thu thập thông tin về các cá nhân, tổ chức người nước ngoài có dấu hiệu trốn thuế, nợ thuế; tiến hành các thủ tục phòng ngừa, đảm bảo việc thu thuế theo quy định.
14. Ngân hàng Nhà nước Việt Nam chi nhánh tỉnh BR-VT có trách nhiệm: Phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan, UBND cấp huyện tăng cường kiểm tra các cơ sở kinh doanh cung cấp dịch vụ thanh toán cho người nước ngoài, kịp thời xử lý các sai phạm về hoạt động thanh toán, thanh toán bằng ngoại tệ không đúng quy định trên địa bàn tỉnh.
15. Ban Quản lý các khu công nghiệp có trách nhiệm:
a) Thực hiện việc quản lý đối với người lao động nước ngoài làm việc, cư trú tại các khu công nghiệp trên địa bàn tỉnh.
b) Phối hợp với Công an tỉnh, Sở Lao động, Thương binh và Xã hội nắm tình hình, quản lý doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài, các doanh nghiệp, nhà thầu sử dụng lao động nước ngoài. Trao đổi thông tin có liên quan đến người nước ngoài tại các khu công nghiệp, phối hợp xử lý đối với những trường hợp lao động nước ngoài vi phạm pháp luật lao động và trao đổi Công an tỉnh buộc xuất cảnh theo quy định. 
16. UBND cấp huyện có trách nhiệm:
a) Chỉ đạo các cơ quan chuyên môn thuộc UBND cấp huyện, Ủy ban nhân dân các xã, phường, thị trấn thực hiện quy định về quản lý cư trú, hoạt động của người nước ngoài tại địa phương. 
b) Hướng dẫn cho các cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp và lao động nước ngoài thực hiện các quy định về tuyển dụng và sử dụng lao động nước ngoài tại địa phương.
17. Các cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan:
a) Các cơ quan, tổ chức, cá nhân trên địa bàn đón tiếp, làm việc với người nước ngoài có trách nhiệm quản lý người nước ngoài được mời, bảo lãnh, đón tiếp, làm việc hoạt động theo đúng mục đích nhập cảnh và chương trình đã đăng ký với cơ quan chức năng trong thời gian đến địa phương; phối hợp cơ quan chức năng giải quyết các vấn đề phát sinh.
b) Đối với tổ chức, doanh nghiệp, cá nhân sử dụng lao động là người nước ngoài thực hiện nghiêm túc quy trình tuyển chọn, quản lý, sử dụng lao động là người nước ngoài theo quy định của pháp luật.
c) Cơ sở lưu trú phải chấp hành nghiêm túc quy định khai báo tạm trú cho người nước ngoài theo quy định pháp luật; cung cấp thông tin, thống kê báo cáo cơ quan chức năng về tình hình liên quan người nước ngoài tạm trú tại cơ sở lưu trú; thực hiện các yêu cầu của cơ quan chức năng khi tiến hành kiểm tra, xử lý các trường hợp người nước ngoài vi phạm pháp luật.
Điều 7. Phối hợp xử lý vi phạm pháp luật của người nước ngoài
1. Công an tỉnh chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện xử lý các vụ việc vi phạm pháp luật về nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú và hoạt động của người nước ngoài theo quy định của pháp luật.
 2. Đối với các vụ việc vi phạm pháp luật nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú của người nước ngoài xảy ra tại khu vực biên giới biển do các đơn vị thuộc Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh phát hiện thì xử lý theo thẩm quyền và thông báo cho Công an tỉnh biết để tập hợp thống kê; nếu có tình tiết phức tạp thì trao đổi với Công an tỉnh để phối hợp, thống nhất biện pháp xử lý.
3. Các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện căn cứ chức năng, nhiệm vụ xử lý vi phạm liên quan đến người nước ngoài theo thẩm quyền, trình tự, thủ tục pháp luật quy định đồng thời trao đổi cho Công an tỉnh và Sở Ngoại vụ biết.
Khi phát hiện và đề nghị cơ quan có thẩm quyền đưa người nước ngoài vào diện chưa cho nhập cảnh, tạm hoãn xuất cảnh theo quy định của pháp luật, các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện đồng thời trao đổi Công an tỉnh biết để phối hợp quản lý.
[bookmark: dieu_8]Điều 8. Phối hợp trong việc giải quyết, cấp giấy tờ cho người nước ngoài
 1. Các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện chủ trì mời, đón người nước ngoài đến làm việc có trách nhiệm làm thủ tục đề nghị cấp thị thực, thẻ tạm trú, gia hạn tạm trú, cấp giấy phép vào khu vực biên giới, giấy phép vào khu vực cấm cho người nước ngoài khi có nhu cầu và các loại giấy tờ khác theo quy định.
2. Công an tỉnh có trách nhiệm:
a) Tiếp nhận, giải quyết hồ sơ đề nghị cấp thị thực, thẻ thường trú, thẻ tạm trú, gia hạn tạm trú, cấp giấy phép vào khu vực biên giới biển…cho người nước ngoài; thông báo lý do không giải quyết thủ tục cho tổ chức, cá nhân đã đề nghị biết.
b) Phối hợp với các Sở, ban, ngành, UBND cấp huyện hướng dẫn các cơ quan, tổ chức, cá nhân người Việt Nam và người nước ngoài biết các thủ tục hành chính và biểu mẫu giấy tờ liên quan đến việc nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú và hoạt động của người nước ngoài tại Việt Nam do Bộ Công an ban hành.
3. Bộ Chỉ huy Bộ đội biên phòng có trách nhiệm:
Tiến hành làm các thủ tục về xuất, nhập, quá cảnh, cấp, sửa đổi, bổ sung, hủy bỏ thị thực, cấp chứng nhận tạm trú, các loại giấy phép lên xuống tàu, giấy phép đi bờ cho người nước ngoài tại cửa khẩu cảng biển. Định kỳ trao đổi Công an tỉnh để tập hợp, thống kê, báo cáo.
4. Sở Tư pháp có trách nhiệm:
a) Thực hiện hướng dẫn, giải quyết các hồ sơ tư pháp có yếu tố nước ngoài trên địa bàn tỉnh, tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh văn bản chỉ đạo, hướng dẫn tiếp nhận và giải quyết các loại hồ sơ tư pháp liên quan đúng thời gian, quy định của pháp luật.
b) Phối hợp với Công an tỉnh xác minh hồ sơ về quốc tịch, hồ sơ kết hôn, hồ sơ giao nhận con nuôi có yếu tố nước ngoài và các loại hồ sơ tư pháp khác có liên quan theo quy định.
5. Các sở, ban, ngành có liên quan thực hiện việc cấp các loại giấy tờ cho người nước ngoài theo quy định.
Điều 9. Phối hợp trong thống kê Nhà nước về nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú của người nước ngoài
1. Công an tỉnh thực hiện thống kê nhà nước về nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú của người nước ngoài trên địa bàn tỉnh và gửi số liệu thống kê cho Cục Thống kê tỉnh theo quy định. Định kỳ 06 tháng cung cấp Sở Lao động, Thương binh và Xã hội, Ban Quản lý các Khu công nghiệp tỉnh thông tin lao động nước ngoài được cấp thị thực, cấp thẻ tạm trú để làm việc trên địa bàn tỉnh.
2. Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh chỉ đạo cơ quan chức năng thống kê số liệu người nước ngoài nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, số liệu cấp giấy tờ về xuất nhập cảnh, người nước ngoài bị trục xuất, buộc xuất cảnh hoặc không đủ điều kiện nhập cảnh qua các cửa khẩu cảng biển do Bộ đội Biên phòng quản lý; định kỳ hàng tháng trao đổi cho Công an tỉnh.
3. Sở Lao động, Thương binh và Xã hội, Ban Quản lý các khu công nghiệp định kỳ 06 tháng trao đổi với Công an tỉnh số liệu lao động người nước ngoài tại các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, số lao động có giấy phép, miễn giấy phép và chưa có giấy phép thuộc lĩnh vực, địa bàn quản lý.
4. Các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện chỉ đạo cơ quan chức năng thống kê số liệu người nước ngoài làm việc với các tổ chức, đơn vị trực thuộc theo đề nghị của Công an tỉnh.
Điều 10. Phối hợp thanh tra, kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo trong công tác quản lý nhập cảnh, xuất cảnh, cư trú và hoạt động của người nước ngoài trên địa bàn tỉnh
1. Công an tỉnh chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan tham mưu cho UBND tỉnh ban hành kế hoạch thanh tra, kiểm tra việc thực hiện các quy định pháp luật về nhập cảnh, xuất cảnh, cư trú và hoạt động của người nước ngoài trên địa bàn tỉnh.
2. Công an tỉnh chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành có liên quan, UBND cấp huyện thực hiện kế hoạch kiểm tra thường xuyên, đột xuất các cơ quan, tổ chức, cá nhân trong việc thực hiện các quy định pháp luật về nhập cảnh, xuất cảnh, cư trú và hoạt động của người nước ngoài tại địa phương.
3. Việc giải quyết khiếu nại, tố cáo về nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú của người nước ngoài tại địa phương được thực hiện theo quy định của Luật Khiếu nại, Luật Tố cáo.
Điều 11. Phối hợp trong công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật về nhập cảnh, xuất cảnh, cư trú, hoạt động của người nước ngoài tại địa phương
1. Công an tỉnh chủ trì, phối hợp với Sở Ngoại vụ, Sở Nội vụ, Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh, Sở Thông tin và Truyền thông kịp thời thông báo cho các cơ quan chức năng có liên quan về phương thức, thủ đoạn vi phạm trên lĩnh vực nhập cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú của người nước ngoài tại Việt Nam để các ngành chủ động trong công tác phòng ngừa, tuyên truyền.
2. Trách nhiệm của các sở, ban, ngành, các cơ quan, đơn vị liên quan, UBND cấp huyện: Trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ, chủ trì, phối hợp với các cơ quan chức năng tổ chức tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về quản lý xuất nhập cảnh, cư trú, hoạt động của người nước ngoài và các văn bản khác có liên quan cho các cơ quan, doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân tại địa phương. 
Chương III
TỔ CHỨC THỰC HIỆN
Điều 12. Chế độ thông tin báo cáo
1. Định kỳ hàng năm (trước ngày 15/11), các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện được phân công trong Quy chế này có trách nhiệm báo cáo kết quả thực hiện về Công an tỉnh để tổng hợp, báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh.
2. Công an tỉnh là đầu mối giúp Ủy ban nhân dân tỉnh tổ chức sơ kết, qua đó nhận xét và đánh giá kết quả công tác phối hợp và tình hình người nước ngoài trên địa bàn tỉnh để nâng cao hiệu quả công tác quản lý đối với người nước ngoài nhập cảnh, xuất cảnh, cư trú và hoạt động trên địa bàn tỉnh.
Điều 13. Trách nhiệm thực hiện
1. Giao trách nhiệm cho các cơ quan chuyên môn thuộc tỉnh và UBND cấp huyện căn cứ chức năng, nhiệm vụ tổ chức thực hiện Quy chế này.
[bookmark: _GoBack]2. Công an tỉnh chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành và địa phương liên quan thực hiện tốt Quy chế này và theo dõi kết quả thực hiện.
Điều 14. Sửa đổi, bổ sung Quy chế
Trong quá trình tổ chức, triển khai thực hiện, nếu phát sinh khó khăn, vướng mắc cần sửa đổi, bổ sung cho phù hợp; đề nghị các sở, ban, ngành liên quan trao đổi với Công an tỉnh để tổng hợp báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, quyết định./.
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